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	一、项目基本情况

	项目实施单位
	白沙黎族自治县牙叉镇人民政府
	主管部门
	白沙黎族自治县人民政府

	项目负责人
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	联系电话
	0898-27729809

	地址
	白沙黎族自治县牙叉镇
	邮编
	572800

	项目类型
	经常性项目（ √  ）       一次性项目（  ）
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	8
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	总分
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	三、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单   位
	项目评分
	签 字

	符锦云
	镇长
	牙叉镇人民政府
	87
	

	陈倩茜
	宣传委员
	牙叉镇人民政府
	87
	

	沈文喜
	四级主任科员
	牙叉镇人民政府
	89
	

	王  婷
	一级科员
	牙叉镇人民政府
	89
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	评价工作组组长（签字）：
项目单位负责人（签字并盖章）：
2023年 4 月20 日


项目绩效目标表

 项目名称：村邮员工作补助和运行维护费项目
	指标类型
	指标名称
	绩效目标
	绩效标准

	
	
	
	优
	良
	中
	差

	产出指标
	数量指标
	保障全镇13个村庄的邮政运输覆盖率
	90%-100%
	80%-89%
	70%-79%
	＜70%

	
	项目资金成本控制率
	≤100%
	≤100%
	101%-105%
	106%-110%
	＞110%

	成效指标
	社会效益十分明显
	十分明显
	十分明显
	较明显
	一般
	不明显

	满意度指标
	服务对象满意度
	≥90%
	≥90%
	85%-89%
	80%-84%
	80%及以下


注：项目在预算申报时已设立了绩效目标，但不符合项目实施的实际情况，故此评价人员根据实际情况重新设置了项目绩效目标。

村邮员工作补助和运行维护费

项目绩效自评报告
按照《关于开展2022年度项目支出绩效自评工作的通知》(白财〔2023〕44号)要求，为推进预算绩效管理工作，提高财政资金使用效益，对本单位“村邮员工作补助和运行维护费项目”开展绩效自评工作。现就评价情况报告如下：

一、基本情况
（一）项目概况

村邮员工作补助和运行维护费项目属于经常性项目，系白沙黎族自治县牙叉镇人民政府（以下简称“牙叉镇政府”）实施的2022年预算项目，具体实施内容系通过支付村邮员每月的工作补助和运行维护费，保障村级邮递工作的正常开展。

（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况

1.项目绩效年度目标

村邮员工作补助和运行维护费项目在2022年度内完成100%，村庄邮递工作有序开展。

2.项目绩效主要阶段性目标

（1）产出目标：村邮员工作补助和运行维护费项目在2022年内完成100%、项目资金成本控制率≤100%；

（2）效益指标：项目实施后社会效益十分明显；

（3）服务对象满意度≥90%。

二、项目组织实施情况
（一）项目组织情况

2022年，牙叉镇设有13个村邮站（不含新高峰村委会），共计13名村邮员。根据《白沙黎族自治县人民政府办公室文件关于印发县村邮站建设实施方案的通知》（白府办〔2013〕65号）文件要求，每名村邮员补贴600元/月，同时保障日常运行维护费用250元/月，由牙叉镇政府将相关经费纳入年初预算给予保障。每月由邮政公司对上一月村邮员工作情况进行考核，并向牙叉镇政府提供考核表，牙叉镇政府根据考核结果发放村邮员上一月补贴及运行维护费。
（二）项目管理情况

项目按照先考核工作后发放资金的方式进行管理，并严格执行白沙县有关项目支出管理规定，确保资金的合规、按时拨付。

三、项目决策及资金使用管理情况

（一）项目决策情况
根据《白沙黎族自治县人民政府办公室文件关于印发县村邮站建设实施方案的通知》（白府办〔2013〕65号）文件精神，进行资金的预算编制，开展日常村邮，并对村邮员的工作进行监督与考核。

（二）项目资金

项目资金来源于2022年预算批复的村邮员工作补助和运行维护费项目，项目预算金额为13.26万元，本项目资金投入及时到位率100%
（三）项目资金

截至2022年12月31日，牙叉镇政府2022年村邮员工作补助和运行维护费项目支出金额为12.16万元，支付进度率91.70%。
（四）项目资金管理情况

牙叉镇政府在项目实施时，虽未制定专门的资金管理办法，但在项目实施过程中严格执行白沙县项目实施及报账程序，在项目支出时均有通过内部层级审批方才支出。

四、项目绩效情况
（一）项目绩效目标完成情况。

1.项目的经济性分析。

（1）项目成本（预算）控制情况

本项目预算投资13.26万元，全部用于村邮员工作补助和运行维护费项目。项目内容符合乡镇政府业务工作需求，本年项目支付金额12.16万元，预算资金支付率为91.70%。

（2）项目成本（预算）节约情况

项目经费根据项目内容确定，明确支出用途，严格项目开支管理，严格控制经费使用，无重复开支和乱开支现象，项目开支12.16万元，符合项目预算规定，没有超支与挪用现象。

2.项目的效率性分析。

（1）项目的实施进度

牙叉镇政府每月根据考核情况及时拨付相关经费，该项目已在2022年间顺利完成。

（2）项目完成质量

项目涉及的13个村邮站均保质保量地完成村级邮递任务，项目完成质量优。

3.项目的效益性分析。

（1）项目预期目标完成程度

该项目有计划、有步骤稳妥实施，已全部按照预算计划时间完成工作任务，达到预期目的。项目预设的各项绩效目标均已完成。

（2）项目实施对经济和社会的影响

该项目的实施，按时支付村邮员生活补贴，保障了村邮员日常工作的正常进行，提高了服务群众能力，为群众生活提供便利。

4.项目的可持续性分析。

村邮员工作补助和运行维护费项目作为牙叉镇政府经常性项目，系维护保障村邮工作的必要环节，均有专项资金保障，项目可持续性较好。

5.综合评价情况及评价结论。

项目绩效自评工作小组按照项目评价指标表，从项目决策、项目管理、项目绩效三方面对项目进行综合评价，对各项指标进行综合打分；经评价，牙叉镇政府2022年村邮员工作补助和运行维护费项目得分为88分，评价等次为良，项目绩效目标基本达到了预期设定的指标。
（二）项目绩效目标未完成情况及原因分析

无
五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划

严格对该项目的资金支出的审核工作，并准时拨付村邮员工作补贴及运行维护费，保障其工作的正常开展。

（二）主要经验及做法、存在问题和建议
支出村邮员工作补助和运行维护费项目时严格执行内部财务管理制度及财政报账制度，每笔经费的均依据考核结果，项目经费支出合理合规。
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