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2024 年普及应急救护培训经费项目支出
绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概况

1.项目单位基本情况

白沙黎族自治县红十字会是隶属白沙黎族自治县人民政府的

副科 级事业单位，实行财政全额拨款的经费管理形式，主要业务

范围是： 在县政府领导下，独立自主开展人道主义救助工作，开

展备灾救灾工 作；普及卫生救护和防病知识；动员和组织开展公

民无偿献血工作； 开展人道主义领域里的各项社会救助服务活

动；开展乡村振兴工作等业务。

2.项目的实施依据

为贯彻落实《中国红十字会法》精神，县红十字会扎实推

进“开展应急救护知识普及培训” 项目实施。

3.项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围

项目基本性质、用途：通过开展公众急救知识技能培训普及

活动，构建与海南自由贸易港建设相适应的公共卫生应急体系，

建立健全急救知识技能普及长效机制，进一步提升全省居民急救

素养，营造全社会关心支持院前医疗急救发展的良好氛围，推动

我省医疗急救事业高质量发展。
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项目主要内容、涉及范围：在全县范围内开展应急救护知识

培训，提升群众急救知识技能，提高应对紧急情况下应对能力，

开展自救互救，减少伤残。

（二）项目绩效目标

总目标：普及应急救护知识，目标 2500 人次；开展应急救

护知识培训，目标 1000 人次。

阶段性目标：开展普及应急救护知识讲座 11 期，人数 2633

人；开展心肺复苏＋AED 培训 25 期，取证人数 1278 人。

预期主要的社会:开展应急救护知识普及培训，组织培训，

提升应急救护知识，增强应急救护意识，进一步贯彻落实应急救

护培训总目标。

二、绩效评价工作情况

前期准备：根据工作安排，普及卫生救护和防病知识等业务。在

年初按照单位工作安排及预计开展应急救护培训活动次数初步制

定普及应急救护 知识培训经费预算。

组织实施：评价小组对采集的评价相关基础数据资料进行

整理汇总，结合现场核查情况，对项目绩效进行全面分析，形

成初步评价意见，并完成报告初稿的撰写。评价小组就评价报

告征集评价项目相关人员意见，并根据情况完成修改。

三、绩效评价指标分析情况

（一）项目资金情况分析

项目资金到位情况分析：经费来源是县财政一般预算拨款和

省级拨款，2024 年共拨款 14 万元，到位率 100%。
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项目资金使用情况分析：2024 年共拨款 14 万元，支出 9.28

万元，结余 4.72 万元，资金使用率 66.28%。

项目资金管理情况分析：严格按照预算指标及账务有关法规

政策制度规定执行。经查看项目资金支出明细账、支付凭证及

其附件，项目资金使用符合国家财经法规和单位财务管理制度

的规定，资金拨付具有完整的审批程序，资金支出用途符合预

算批复及合同规定的用途，未发现截留、挤占、挪用、虚列支

出等情况。

（二）项目实施情况分析

项目组织情况分析：“开展应急救护知识普及培训”，培训

对象为机关干部等从业人员开展心肺复苏+自动体外除颤

(AED)、应急救护知识技能培训工作，应急救护知识讲座 11 期，

人数 2633 人；开展心肺复苏＋AED 培训 25 期，取证人数 1278

人。基本上实现重点行业、 重大场所、重点人群急救知识技

能普及全覆盖。

项目管理情况分析：项目的管理比较合理，项目资金

到位及时，使用等按计划进行，项目的组织管理基本有效，制

度比较健全，执行到位。

（三）项目绩效情况分析

1.项目经济性分析

项目成本（预算）控制情况：通过严格的预算管理与成本控

制措施，本项目预算资金 14 万元，支出 9.28 万元，结余 4.72
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万元，资金使用率 66.28%，项目实际支出未超出预算，有效控

制项目成本，在项目经费内完成项目任务。

2.项目的效率性分析

项目的实施进度：2024 年度，开展普及应急救护知识讲座

11 期，人数 2633 人；开展心肺复苏＋AED 培训 25 期，取证人数

1278 人。

项目完成质量：2024 年度培训目标已完成，项目的产出达

到目标，项目效果良好，项目的预期绩效基本实现。

3.项目的效益性分析

项目预期目标完成程度：2024 年规范使用资金，完成持证

人数 1000 人任务，普及人数 2500 人任务。

项目实施社会的影响：公共群众急救知识素养稳步提升，健

全公众急救知识培训体系有所增强。

四、综合评价情况及评价结论

项目综合得分为 88 分，绩效级别评定为“良好”。

评价指标 分值 得分 绩效等级 绩效等级标准

项目决策 20 17 良好
优秀（18-20）、良好（16-17）、

一般（14-15）、较差（13 分以下）

项目管理 25 25 优秀
优秀（22-25）、良好（20-21）、

一般（17-19）、较差（16 分以下）

项目绩效 55 46 良好
优秀（49-55）、良好（44-48）、

一般（38-43）、较差（37 以下）

综合绩效 100 88 良好
优秀（90-100）、良好（80-89）、

一般（60-79）、较差（59 以下）
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1.“决策”评价指标满分为 20 分，评价得分 17 分。该指标

扣分的原因主要是：绩效目标未细化、量化。

2.“管理”评价指标满分为 25 分，评价得分 25 分。

3.“绩效”评价指标满分为 55 分，评价得分 46 分。该指标

扣分的原因主要是：产出质量、社会效益、可持续效益效果不显

著，培训时有些人未能坚持到最后，产出数量未能与最初参加培

训的人数一致。
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2024 年普及应急救护培训经费项目绩效评价指标体系表

单位：白沙县红十字会 绩效等级：良

一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

项目

决策
20

项目

目标
4

目标

内容
4 目标是否明确、细化、量化

目标明确（1 分），目标细化（1 分），

目标量化（2 分）
目标明确，未细化、量化 1

决策

过程
8

决策

依据
3

项目立项是否符合法律法规、相关

政策、发展规划以及部门职责，用

以反映和考核项目立项依据情况。

项目符合经济社会发展规划和部门年

度工作计划（2 分），根据需要制定

中长期实施规划（1 分）

项目符合部门职责，符合本

县经济社会发展规划和单

位年度工作计划

3

决策

程序
5

项目是否符合申报条件；申报、批

复程序是否符合相关管理办法；项

目调整是否履行相应手续

项目符合申报条件（2 分），申报、

批复程序符合相关管理办法（2 分），

项目实施调整履行相应手续（1 分）

项目符合申报条件，申报、

批复程序符合相关管理办

法，为 2024 年度项目

4
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一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

资金

分配
8

分配

办法
4

是否根据需要制定相关资金管理

办法，并在管理办法中明确资金分

配办法；资金分配因素是否全面、

合理

办法健全、规范（1 分），因素选择

全面、合理（3 分）

项目符合申报条件，项目由

本单位编制预算，经 2024

年达部门预算，均履行相应

手续

4

分配

结果
4

资金分配是否符合相关管理办法；

分配结果是否合理

项目符合相关分配办法（1 分），资

金分配合理（3 分）

本项目依据本单位财务管理

制度实施资金管理，资金分

配因素全面、合理

4

项目

管理
25

资金

到位
5

到位

率
3 实际到位/计划到位×100%

根据项目实际到位资金占计划的比重

计算得分（3 分）

2024 年共拨款 14 万元，资

金到位率 100%
3

到位 2 资金是否及时到位；若未及时到 及时到位（2 分），未及时到位但未 及时到位，同 2024 年度预 2
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一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

时效 位，是否影响项目进度 影响项目进度（1.5 分），未及时到位

并影响项目进度（0-1 分）。

算同时下达

资金

管理
10

资金

使用
7

是否存在支出依据不合规、虚列项

目支出的情况；是否存在截留、挤

占、挪用项目资金情况；是否存在

超标准开支情况

虚列（套取）扣 4-7 分，支出依据不

合规扣 1 分，截留、挤占、挪用扣 3-6

分，超标准开支扣 2-5 分

项目管理制度健全；严格执

行相关项目管理制度

7

财务

管理
3

资金管理、费用支出等制度是否健

全，是否严格执行；会计核算是否

规范

财务制度健全（1 分），严格执行制

度（1 分），会计核算规范（1 分）。

本项目执行《白沙黎族自治

县财政专项资金报账制管

理办法》、《行政事业单位

财务管理制度》 等实施财

务管理，会计核算规范。

3
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一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

组织

实施
10

组织

机构
1 机构是否健全、分工是否明确 机构健全、分工明确（1 分） 机构健全、分工明确 1

管理

制度
9

是否建立健全项目管理制度；是否

严格执行相关项目管理制度

建立健全项目管理制度（2 分）；严

格执行相关项目管理制度（7 分）

项目管理制度健全；严格执

行相关项目管理制度

9

项目

绩效
55

项目

产出
25

产出

数量
11 项目产出数量是否达到绩效目标

对照年初或调整后的绩效目标评价产

出数量（每个子项目 1 分，子项目得

分=各子项完成率*对应分数，完成率

超过 100%的按 100%计算。本指标总

分等于各子项目得分之和，满分 11

分）

2024 年度，开展普及应急救

护 知 识 讲 座 11 期 ， 人 数

2633 人；开展心肺复苏＋

AED 培训 25 期，取证人数

1278 人。

11

产出 6 项目产出质量是否达到绩效目标 对照年初或调整后的绩效目标评价产 完成持证人数 1000 人任务， 4
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一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

质量 出质量（按优 6 分、良 4 分、中 2 分、

差 1 分进行评分）

普及人数 2500 人任务，培

训时有些人中途离场，组织

过程不够好

产出

时效
4 项目产出时效是否达到绩效目标

对照年初或调整后的绩效目标评价产

出时效（按优 4 分、良 2 分、中 1 分、

差 0 分进行评分）

2024 年完成年度培训计划 4

产出

成本
4

项目产出成本是否按绩效目标控

制

对照年初或调整后的绩效目标评价产

出成本（按优 4 分、良 2 分、中 1 分、

差 0 分进行评分）

2024 年共拨款 14 万元，支

出 9.28 万元，结余 4.72 万

元，资金使用率 66.28%

4

项目

效果
30

社会

效益
15 项目实施是否产生社会综合效益

对照年初或调整后申报的绩效目标评

价社会效益（15 分）

公共群众急救知识素养稳

步提升，健全公众急救知识

培训体系有所增强。

10



6

一级

指标

分

值

二级

指标

分

值

三级

指标
分值 指标解释 评价标准 评价依据

得

分

可持

续影

响

10
项目实施对人、自然、资源是否带

来可持续影响

对照年初或调整后申报的绩效目标评

价可持续影响（10 分）

开展应急培训能提升应急

救护 知识，增强应急救护

意识

8

服务

对象

满意

度

5
项目预期服务对象对项目实施的

满意程度

对照年初或调整后申报的绩效目标评

价服务对象满意度（5 分） 参加培养人员满意度高

5

总分
10

0

10

0
100 88
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